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Czy moja rodzina moze ubiegac sie
o pomoc finansowg, nawet jesli mamy

ubezpieczenie zdrowotne oferowane
przez mojego pracodawce?

Ubezpieczenie zdrowotne jest w zasiegu mozliwosci
finansowych coraz wiekszej liczby rodzin

« Poczawszy od 1 stycznia 2023 r. uprawnienie do pomocy finansowej dla
cztonkéw rodzin oséb wykonujacych prace zarobkowa bedzie ustalane na
podstawie ich mozliwosci w zakresie finansowania ubezpieczenia medycznego
oferowanego przez ich pracodawce.

«  Rodzinny plan ubezpieczenia zdrowotnego bedzie traktowany jako ,,znajdujacy
sie w zasiegu mozliwosci finansowych” rodziny, jezeli wysokosc sktadki bedzie
wynosi¢ mniej niz 9,96 procenta dochodu gospodarstwa domowego.

« Jezeli rodzinne ubezpieczenie zdrowotne zostanie uznane za znajdujgce sie
poza zasiegiem mozliwosci finansowych rodziny, jej cztonkowie moga
kwalifikowac sie do uzyskania pomocy finansowej.

Niezaleznie od powyzszego, w przypadku pracownikdw bedzie przeprowadzany

test mozliwosci sfinansowania kosztu ubezpieczenia. Jezeli pracownik

Online: zakwalifikuje sie do uzyskania od swojego pracodawcy znajdujacego sie

nvstateofhealth.nv.aov W zasiegu jego mozliwosci finansowyclj ubezpieczenia dla jednej osoby (tylko

Y vd dla siebie), nie bedzie on miat mozliwosci uzyskania pomocy finansowej od NY
State of Health. Cztonkowie jego rodziny moga jednak miec taka mozliwosc.

Telefonicznie:
1-855-355-5777 lub

« Do roku 2023 ubezpieczenie zdrowotne bedzie uwazane za ,znajdujace si
TTY: 1-800-662-1220 P < jduja e

w zasiegu mozliwosci finansowych” na podstawie kosztu ubezpieczenia dla
jednej osoby (wytacznie dla pracownika).

2¢ - Wtym okresie, w przypadku gdy sktadka za jedng osobe (wytgcznie pracownika)

Osobiscie: bedzie wynosita mniej niz 9,61 procenta dochodu gospodarstwa domowego
Bezptatna pomoc tego pracownika, ubezpieczenie bedzie traktowane jako znajdujgce sie
. . w zasiegu mozliwosci finansowych jego rodziny. Pracownicy, ktdrzy beda
certyfikowanego osobistego kwalifikowa¢ sie do uzyskana od swojego pracodawcy ubezpieczenia
doradcy znajdujacego sie w zasiegu ich mozliwosci finansowych, nie beda uprawnieni do
pomocy finansowej w ramach planu NY State of Health.

« Jezeli na podstawie tej zasady pracownik nie bedzie uprawniony do pomocy
finansowej od NY State of Health, cztonkowie jego rodziny réwniez nie beda
uprawnieni do pomocy finansowej NY State of Health. Dotyczy to réwniez

NY State of Health przestrzega £ <

e Gl s przypadkow, w ktorych koszt planu zdrowotnego oferowanego przez
dotyczacych praw obywatelskich oraz pracodawce przekracza 9,61 procenta dochodu gospodarstwa domowego.
przepiséw stanowych i nie dopuszcza

sie dyskryminacji ze wzgledu na rase,

kolor skory, ptec, wiek, narodowosc,

religie/wyznanie, status cywilny / sytuacje

rodzinng, karalnos¢, tozsamosé piciowa, « Skorzysta¢ z kalkulatora pomocy finansowej NY State of Health:
orientacje seksualna, predysponujace https://info.nystateofhealth.ny.gov/estimate-financial-assistance

cechy genetyczne, status wojskowy cz . . . . . .
Statug gﬁaryérzemocy domojwej a?]/i Y - Narzedzie pozwala oszacowac, czy Pan/Pani lub cztonkowie Pana/Pani rodziny
dyskryminacji opartej na dziataniach mozecie zakwalifikowac sie do uzyskania pomocy finansowej. Rzeczywista
odwetowych. kwalifikowalnosc zostanie ustalona po ztozeniu wniosku.
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