
保険に加入しましょう。  

NY State of Healthは、 
ニューヨークの公式医療保険 
マーケットプレイスです。

私たちは、皆様の保険加入 
の支援を行なっています。 

今すぐ申請する。

™

健康保険に加入することは非常に重要
です。現在その重要性がさらに顕著にな
っています。
NY State of Healthは、保険未加入、または
雇用主提供医療保険から外れてしまった 
ニューヨーカーを支援するために多くの対応
を行なってきました。

よくある質問：

NY State of Healthは、適用される連邦公民権法お 
よび州法に従っており、人種、肌の色、出身国、信条/ 

宗教、性別、年齢、婚姻/家族状態、逮捕歴、犯罪歴、 
性自認、性的指向、素因となる遺伝的特徴、兵役、 
家庭内暴力の被害者である状態、報復などに基 
づいて差別しません。

オンライン 
nystateofhealth.ny.gov

電話： 
1-855-355-5777
TTY：1-800-662-1220

加入アシスタントへの 
問い合わせ：  
info.nystateofhealth.
ny.gov/findassistor

収入の変化と雇用者の補償損失：
雇用主医療保険から外れてしまった場合、または雇用主が提供
するCOBRAを購入できない場合はどうすればよいですか？ 

•	 NY State of Healthを通じて健康保険の補償の支払い支援
を受ける、または無料補償を受け取る資格がある可能性が
あります。  

•	 躊躇わずに申請して見ましょう。保険から外れてから60日以内
に申請して、今年の保険に加入できることを確認しましょう。  

概要

NY State of Health 
のコロナウイルス緊急 
時における保険変更

ファクトシート

所得に変動があったが、すでにNY State of Healthを通して健康
保険に加入している場合はどうすればよいですか？保険料の支払
いに対してさらに援助を受けることができますか？ 
•	 保険料援助を受ける資格があるかもしれません。 収入の変化

があった後60日以内にアカウントに新しい収入を更新してく
ださい。保険料のコストを下げることができる様々な財政支
援の対象となる可能性があります。  



Coronavirus Aid,  
Relief and 
Economic 
Security (CARES) 
Act（新型コロナウ
イルス経済対策法）
とは何ですか？

Coronavirus Aid, Relief 

and Economic Security 

(CARES) Actは議会によっ
て可決され、2020年3月
27日にトランプ大統領によ
って署名されました。  
この2.2兆ドルの緊急経済
対策金は、COVID-19の公
衆衛生および経済的影響
から米国市民を保護する
ために合意に至りました。
CARES法は、アメリカの労
働者、家族、中小企業に経
済的支援を提供し、アメリ
カ産業の雇用を維持する
ことを目的としています。

概要 NY State of Healthのコロナウイルス緊急 
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COVIDに関連した新しい連邦所得支払い/失業補償： 

連邦CARES法からの支払いを受け取りました（一般に緊急経済対策金と呼ば
れます）。この金額は、私のNY State of Health申請の所得としてカウントされ
ますか？ 
•	 いいえ。緊急経済対策金は、NY州の消費者の収入には含まれません。対象消

費者は、U.S. Department of the Treasuryから1回限りの支払いを受け取るこ
とができます。この対策金は、COVID-19パンデミックに対応して制定された
CARES法と呼ばれる新しい連邦法に基づいて配布されます。対象消費者は、
大人1人あたり1,200ドル、子供1人あたり500ドルを一括で受け取ります。  

通常の失業手当に加えて、州からパンデミック失業補償を受け取っていま
す。NY State of Healthを通じて健康保険に申し込んだ場合、収入として報告
する必要がありますか？  
•	 人によります。パンデミック失業補償プログラムの支払い（1週間あたり600

ドル）は、一部のNY State of Health加入者の収入としてカウントされます
が、その他の人々はカウントされません。

•	 以下の場合、パンデミック失業補償(Pandemic Unemployment 

Compensation)を報告する必要があります：
•	 世帯に子供がいない*、および 
•	 年間収入が、単一の個人では25,520ドル以上、カップルでは

34,480ドル以上

•	 以下の場合、パンデミック失業補償(Pandemic Unemployment 
Compensation)を報告する必要はありません：

•	 子供がいる。* 
•	 予想年間収入が、単一の個人では25,520ドル以下、カップルでは

34,480ドル以下。

•	 収入としてパンデミック失業補償を追加するためにアプリケーションを更新
する必要がある場合は、NY State of Healthアシスタントとカスタマーサー
ビスを通して行えます。

*「子供」とは、19歳未満を意味し、フルタイムの学生の場合は19歳と20歳を含めます。   
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猶予期間と保険料の支払い： 
Essential Plan （EP）に加入するつもりで、月額$20の保険料支払いがあります。補償を開始するには、10日以内に
最初の保険料を支払う必要がありますか？
•	 コロナウイルスの緊急期間中は、医療制度により、最初の$20の支払いに対してより長い期間が与えられます。加

入する医療制度の担当に相談してください。
 
Qualified Health Plan (QHP) に加入するつもりです。 保険の開始日から10日以内に最初の保険料を支払う必要が
ありますか？ 
•	 はい。保険料全額を支払う人やアドバンスド・プレミアム・タックス・クレジット（APTC）を受け取る人を含むすべて

のQHP加入者は、補償を開始するために最初の保険料の支払いを行う必要があります。一部のプランでは10日間
の期間延長があります。加入する医療制度の担当に相談してください。 

すでにQualified Health Planに加入しており、APTCの補償の支払いに関する支援を受けています月々の保険料は
どのくらいの間に支払わなければなりませんか？  
•	 コロナウイルスの緊急期間中、「猶予期間」と呼ばれる、毎月の補償に対して支払う必要がある期間が90日間か

ら120日間に延長されました。猶予期間延長の資格を得るために経済的困難があることを示す必要はありませ
ん。医療制度から受け取る請求書に、支払い期日が記載されます。 

•	 この120日間の猶予期間中に保険料を支払わない場合、医療制度は猶予期間の60日目に補償を終了する可能
性があり、その日付以降に使用したサービスは補償されず、SEPを引き起こす適格な出来事がない限り、その年の
残りの補償を受け取れない可能性があります。  

•	 補償関連の支払いに問題がある場合は、NY State of Healthに連絡するか、医療制度に相談してください。さらに
手頃な制度があるかもしれません。 

•	 注：NYS Department of Financial Servicesは、保険料を全額支払う個人専用のガイダンスを発行しています。こ
のような方はCOVID-19による困難の証明が必要です。  


