
4 modi per sfruttare il Marketplace per le 
piccole imprese a favore della vostra  
attività e dei vostri dipendenti

1 	Opzioni
		  Ampia scelta di piani sanitari di qualità a costi contenuti e offerti da una 	
		  vasta gamma di compagnie assicurative. 
		  Potete scegliere uno o più piani per facilitare la scelta ai vostri  
		  dipendenti o lasciare a loro la facoltà di scegliere tra i piani disponibili 		
		  nel luogo in cui vivono o lavorano. 
		  Potete scegliere la data di inizio del piano sanitario: può coincidere con 	
		  il primo giorno di qualsiasi mese a partire da gennaio 2014.

2 	Crediti d’imposta 
		  Potete ricevere crediti d’imposta per gli importi corrisposti per il 
		  piano sanitario mensile dei vostri dipendenti se:
	 	 •	 Il numero dei dipendenti assunti a tempo pieno è inferiore a 25.  
			   (2 persone assunte in regime part-time vengono considerate come una 	
			   persona assunta a tempo pieno)
	 	 •	 Lo stipendio dei dipendenti è in media inferiore a 50.000 $ l’anno
	 	 •	Condividete almeno metà delle spese relative al loro premio  
			   assicurativo 
		  NY State of Health è l’unica a offrire un risparmio simile!

3 	Consulenza di esperti
		  Per assistenza in merito alle decisioni relative alla vostra assicurazione 		
		  sanitaria, potrete usufruire delle stesse risorse che utilizzate adesso, come 	
		  ad esempio i broker e altri “assistenti”, molti dei quali hanno ricevuto 		
		  apposita formazione e sono certificati da NY State of Health per guidarvi 	
		  nella scelta. Potete contattarli: 
	 	 •	Online sul sito nystateofhealth.ny.gov 
	 	 •	Telefonando al numero 1-855-355-5777
	 	 •	 Incontrandoli di persona
		  I vostri dipendenti potranno ricevere assistenza in tutte le lingue.

4 	Semplicità
	 	 Volete offrire ai vostri dipendenti una vasta scelta di piani sanitari? Se i 	
		  vostri dipendenti scelgono piani da diverse compagnie assicurative, 		
		  possiamo facilitarvi le operazioni, mettendo insieme i premi da tutte le 	
		  compagnie assicurative e inviandovi una fattura mensile.

Il Marketplace per le 
piccole imprese offre  
piani sanitari a costi 
contenuti alle  
piccole imprese con 
un numero di  
dipendenti non  
superiore a 50. 

Sottoscrivete  
un piano sanitario  
a partire  
dall’1 OTTOBRE 2013;  
la copertura verrà  
attivata a partire  
dall’1 GENNAIO 2014.

	  
Online sul sito  
nystateofhealth.ny.gov

	  
Telefonando al numero  
1-855-355-5777 
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